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EDICTO RELATIVO AL RESULTADO DEFINITIVO Y A LA PROPUESTA DE
FORMALIZACION DE CONTRATO, A LA PRESIDENCIA DE LA CORPORACION,
DEL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE PERSONAL
LABORAL FIJO, DE 3 PLAZAS DE PSICOLOGO/A (PUESTOS DE TECNICO/A
ADMINISTRACION ESPECIAL PSICOLOGO/A EN EL EQUIPO DE TRATAMIENTO
FAMILIAR), INCLUIDAS EN EL PROCESO DE CONSOLIDACION DE EMPLEO
TEMPORAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE.

Transcurrido el plazo establecido para presentar alegaciones contra las puntuaciones
obtenidas en la fase de concurso por las personas que han concurrido al proceso
selectivo indicado sin que se hayan formulado reclamaciones de contrario y, conforme
al acuerdo adoptado por el Tribunal calificador, en sesion celebrada el dia 20 de julio de
2023, este acordd, por unanimidad, aprobar con caracter definitivo las puntuaciones de
las personas que han superado el proceso selectivo y la lista resultante, con indicacién
de la puntuacidon parcial obtenida en cada una de sus fases, asi como la total del
proceso, que a continuacién se transcribe:

APELLIDO1 APELLIDO2 |NOMBRE EJERCICIO | MERITOS | ANTIGUEDAD | TOTAL
DANERI BENITEZ VERONICA 9,50 3,20 12,80
MARTINEZ BERMUDEZ CARLOS 10 8,00 14/06/2004 18,00
RAMOS MESA MONTARNAS 10 8,00 14/06/2004 18,00
REJANO SENTIS SERGIO 10 8,00 14/06/2004 18,00

Habiéndose producido empates en las puntuaciones totales del proceso selectivo, de
conformidad con la base Séptima de las generales, en caso de empate se resolvera a
favor de quien haya obtenido mayor puntuacion en los méritos profesionales
acreditados en la Diputacién Provincial de Cadiz en el mismo puesto de trabajo objeto
de la convocatoria. De persistir el empate se resolverd a favor de quien hubiese
obtenido la mayor puntuacion en el apartado de “otros méritos”. En aquellos supuestos
en los que, empleando los criterios de desempate previstos en las bases, persiste el
empate, el érgano de seleccién ha optado por emplear como criterio de desempate la
antigiiedad en la Diputacién Provincial de Cadiz, y en ultimo término el orden alfabético
del primer apellido. En virtud de lo anterior, resulta el siguiente orden:

APELLIDO1 APELLIDO2 |NOMBRE TOTAL
MARTINEZ BERMUDEZ CARLOS 18,00
RAMOS MESA MONTARNAS 18,00
REJANO SENTIS SERGIO 18,00

Finalizadas las pruebas selectivas convocadas por Resolucién de 2 de febrero de 2011,
publicada en el BOE nim. 59, de 10 de marzo de 2011, para ocupar como personal
laboral fijo 3 plazas de Psicdlogo/a (puestos de Técnico/a Administracién Especial
Psicdlogo/a, en el Equipo de Tratamiento Familiar) incluidas en el proceso de
Consolidacion de Empleo Temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz, vacantes en la

Plaza de Espafia, s/n, 11071, Cadiz. T 956 240 275 F 956 000 000 E funcionpublica@dipucadiz.es dipucadiz.es

1de2

Codigo Seguro De Verificacién RYKkcpZdl S8gNc8sQ0CeYRw== Estado Fechay hora
Firmado Por Manuel Lépez Cézar Secretario Interventor Firmado 22/08/2023 12:06:57
Observaciones Péagina 1/2

Url De Verificacién

https://sede. di pucadi z. es/ verifirma/ code/ RYkcpZdl S8gNc8sQ0CeYRw==



https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/RYkcpZdlS8gNc8sQ0OeYRw==

Diputacion FUNCION PUBLICA

Recursos Humanos

plantilla de personal laboral fijo de esta Corporacién, el Tribunal calificador formula
propuesta de formalizacién de contrato, a la Presidencia de la Corporacion, a favor de
las personas que se indican a continuacion, por ser las aspirantes que han superado el
proceso de seleccidn con mayor puntuacion y hasta el limite maximo del nimero de
plazas convocadas.

10,- CARLOSNMARTfNEZ BERMUDEZ, con D.N.I. nim. ***49Q5**
20.- MONTANAS RAMOS MESA con D.N.I. NUm. *¥**5921**
30.- SERGIO REJANO SENTIS con D.N.I. nim. ***(Q714%**

Conforme a lo dispuesto en la base Undécima de las generales, el acuerdo del C')rgano
de seleccidn es definitivo y no agota la via administrativa, por lo que contra el mismo,
las personas interesadas, podran interponer recurso de alzada, ante la Presidencia de la
Corporacién, en el plazo de un mes a contar del siguiente a la publicacidon de este
anuncio, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Al objeto de proceder a la formalizacién del contrato como personal laboral fijo de las
personas candidatas, éstas vendran obligadas a presentar ante el Area de Funcion
Pablica los documentos que se indican en la base Novena, en el plazo de veinte dias
habiles a contar desde el siguiente a la fecha en que se publique el resultado definitivo
y la propuesta correspondiente en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacion Provincial de Cadiz, asi como en la pagina web corporativa.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y en cumplimiento de lo establecido en las

bases generales que rigen el referido procedimiento selectivo.

El Secretario del Organo de Seleccién
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