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El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcidén Publica y Recursos Humanos,
mediante Decreto de fecha 13 de diciembre de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 1 de diciembre de 2010, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz num. 234, de 10 de diciembre de 2010, se aprobaron las
Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal de la Diputacion
Provincial de Cadiz, asi como sus correspondientes Anexos.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 12, de 19 de enero de
2021, se publica Anuncio de 14 de diciembre de 2010, de la Diputacion Provincial de
Cadiz, relativo a las Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal
de esta Corporacion.

Tercero.- Mediante Resolucién de 2 de febrero de 2011, publicada en el Boletin Oficial
del Estado num. 59, de 10 de marzo de 2011, se anuncia la convocatoria publica de 14
plazas de Ayudante/a Agropecuario/a (puestos de Ayudante/a Agropecuario/a en el
Centro Experimental Agricola Ganadero), pertenecientes al grupo de clasificacion LA,
conforme al vigente Convenio Colectivo de aplicacion, mediante el sistema de concurso-
oposicion, en turno libre.

Cuarto.- Mediante Resolucion de 9 de mayo de 2011 de la Diputaciéon Provincial de
Cadiz, se determind la composicién de los Organos de Seleccién de las plazas de
personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de Consolidacién de
Empleo Temporal (BOP Cadiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Quinto.- Mediante Resolucién de fecha 7 de junio de 2011 de la Diputacién Provincial
de Cadiz (BOP Cadiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se aprobd la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado para cubrir 14 plazas
de Ayudante/a Agropecuario/a (puestos de Ayudante/a Agropecuario/a en el Centro
Experimental Agricola Ganadero), en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el
proceso de Consolidacion de Empleo Temporal. Mediante dicha Resolucion se
comunicaba que el dia, hora y lugar de celebracion de la prueba correspondiente se
publicara en el BOP Cadiz y en la pagina web de la Corporacién, con una antelacion de
10 dias.

Sexto.- Mediante Resolucion de fecha 14 de julio de 2017, modificada por otra
posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento de la
Sentencia n® 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a las
Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal, asi como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucidn de titulos judiciales 215.8/2012 en relacidon con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacion de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccion a su Base Séptima.

Plaza de Espafa, s/n, 11071, Cadiz. T 956 240 275 F 956 000 000 E funcionpublica@dipucadiz.es dipucadiz.es 1deb


mailto:funcionpublica@dipucadiz.es

FUNCION PUBLICA
Y RECURSOS HUMANOS

Diputacion
de Cadiz

Séptimo.- Mediante Resolucion de fecha 14 de junio de 2022 (BOP Cadiz num. 120, de
24 de junio de 2022), se modificd la composicién del Organo de Seleccién de las
pruebas selectivas convocadas para cubrir 14 plazas de Ayudante/a Agropecuario/a,
(puestos de Ayudante/a Agropecuario/a en el Centro Experimental Agricola Ganadero),
en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el proceso de Consolidacion de Empleo
Temporal, guedando establecida su composicidén definitiva.

Octavo.- Finalizadas las pruebas selectivas correspondientes para ocupar en propiedad
las plazas convocadas, el Tribunal calificador formula propuesta de formalizacion de
contrato, a la Presidencia de la Corporacion, mediante Edicto de fecha 10 de febrero de
2023 publicado en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de la Diputacion
Provincial de Cadiz, asi como en la pagina web corporativa, a favor de las personas que
han sido seleccionadas Antonio Barriga Jiménez, con D.N.I. nim. ***2615**, Juan José
Fernandez Andrades, con D.N.I. nium. ***8435%** Carmelo Humanes Morales, con
D.N.I. num. ***3784** Juan José Leyva Mancera, con D.N.I. nim. ***7704** José
Marchena Tardio, con D.N.I. num. ***7901** Cristébal Saborido Rivera, con D.N.I.
num. ***6968**, Francisco Saborido Saborido, con D.N.I. nim. ***6839%**, Juan
Carlos Camara Pino, con D.N.I. num. ***6428%** Pedro Hita Puerto, con D.N.I. num.
**%*8393** y Fermin GOmez Medinilla, con D.N.I. nUm. ***5131%*,

Noveno.- En la plantilla de personal de la Diputacion Provincial de Cadiz consta la
existencia de plazas vacantes de AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A, identificadas con los
codigos L-14.01.01, L-14.01.02, L-14.01.03, L-14.01.04, L-14.01.05, L-14.01.06, L-
14.01.07, L-14.01.08, L-14.01.09 y L-14.01.10, perteneciented al Grupo de clasificacion
LA, conforme al vigente Convenio Colectivo de aplicacion.

Décimo.- A las plazas indicadas se les asignan los puestos de AYUDANTE/A
AGROPECUARIO/A, identificados con los cdédigos L-14064.001, L-14064.003, L-
14064.004, L-14064.006, L-14064.007, L-14064.005, L-14064.008, L-14064.002, L-
14064.009 y L-14064.010, vacantes en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de la
Diputacidn Provincial de Cadiz.

Undécimo.- Por la Intervencion General de la Diputaciéon Provincial de Cadiz se ha
emitido informe favorable de fecha 12 de diciembre de 2023, en el que se acredita la
fiscalizacion e intervencion previa del gasto cuyo objeto es la formalizacién de contrato
de diez personas laborales fijas, en las plazas indicadas, dada la necesidad de las
mismas para garantizar la correcta prestacion del servicio publico de caracter esencial
prestado por esta Corporacion.

MARCO NORMATIVO

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. de 31 de
octubre).

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccidén de los
funcionarios de Administracion Local (B.O.E. de 14 de junio).

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
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General de ingreso del personal al servicio de la Administracidn General del Estado y de
provisidon de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la
Administracidon General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal, asi como sus
correspondientes Anexos (BOP Cadiz nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 28.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, establece el
régimen aplicable a los procesos selectivos para el acceso a las plazas vacantes que
deban cubrirse con personal laboral fijo de nuevo ingreso, de acuerdo con lo previsto en
la oferta de empleo publico.

Del mismo modo, el articulo 29 establece que el ingreso del personal laboral se llevara
a cabo a través de los sistemas de oposicidn, el concurso-oposicién y el concurso.

También resultaran de aplicacion las Bases Generales del proceso de Consolidacion de
Empleo Temporal, aprobadas mediante Resolucion de 1 de diciembre de 2010 de la
Diputacion Provincial de Cadiz (BOP Cadiz nium. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- La adquisicion de la condicion de personal laboral fijo en las plazas de
Ayudante/a Agropecuario/a de diez personas para prestar servicios en el Area de
Transicién Ecolégica y Desarrollo a la Ciudadania se formalizara segun lo dispuesto en el
articulo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, que establece “1. El érgano
competente procedera a la formalizacion de los contratos previa justificacidn de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria. Hasta que se
formalicen los mismos y se incorporen a los puestos de trabajo correspondientes, los
aspirantes no tendran derecho a percepcién econdmica alguna. 2. Transcurrido el
periodo de prueba que se determine en cada convocatoria, el personal que lo supere
satisfactoriamente adquirira la condicién de personal laboral fijo.”

Por tanto, esta formalizacién de contrato se realiza conforme a la normativa vigente.

Tercero.- El procedimiento de seleccidon, se ha ajustado ademas a la normativa vigente
y a lo dispuesto Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal,
aprobadas mediante Resolucién de 1 de diciembre de 2010 de la Diputaciéon Provincial
de Cadiz (BOP Cadiz num. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Cuarto.- Conforme a lo establecido en la base Octava de las generales, concluidas las
pruebas, el Organo de Seleccidon publicara en el Tabléon Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Corporacion, la relacién de personas aspirantes que resulten aprobadas,
hasta el limite maximo del nimero de plazas convocadas.

Presentada la documentacion requerida en la base Novena de las generales (dentro de
los 20 dias habiles inmediatos posteriores a la fecha en que se publique el resultado
final de las pruebas), las personas candidatas seleccionadas tomaran posesion en el
plazo de veinte dias habiles, a contar desde el dia siguiente en que sea notificado el
nombramiento.

Por lo que se han cumplido los requisitos de publicidad y por tanto quedan acreditados
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los resultados del proceso selectivo.

Quinto.- En aplicacién de lo establecido en la base Novena de las especificas (BOP
Cadiz num. 99, de 27 de mayo de 2021), procede la formalizacion del contrato como
personal laboral fijo al amparo de lo dispuesto en el articulo 33 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos vengo en
RESOLVER:

PRIMERO: Autorizar la formalizacién del contrato como personal laboral fijo de la
Diputacion Provincial de Cadiz, para ocupar las plazas de AYUDANTE/A
AGROPECUARIO/A, identificadas con los cédigos L-14.01.01, L-14.01.02, L-14.01.03, L-
14.01.04, L-14.01.05, L-14.01.06, L-14.01.07, L-14.01.08, L-14.01.09 y L-14.01.10,
convocadas a través del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal de la Diputacién
Provincial de Cadiz, pertenecientes al Grupo de clasificacion “LA”, conforme al vigente
Convenio Colectivo, a las personas seleccionadas ANTONIO BARRIGA JIMENEZ, con
D.N.I. nUm. ***2615** JUAN JOSE FERNANDEZ ANDRADES, con D.N.I. num.
**%8435**, CARMELO HUMANES MORALES, con D.N.I. num. ***3784**  JUAN JOSE
LEYVA MANCERA, con D.N.I. num. ***7704**  JOSE MARCHENA TARDIO, con D.N.I
nam. ***7901** CRISTOBAL SABORIDO RIVERA, con D.N.I. num. ***6968%**,
FRANCISCO SABORIDO SABORIDO, con D.N.I. num. ***6839** JUAN CARLOS
CAMARA PINO, con D.N.I. ndm. ***6428**, PEDRO HITA PUERTO, con D.N.I. num.
**%8393** 'y FERMIN GOMEZ MEDINILLA, con D.N.I. ndm. ***¥5131%*,
respectivamente en las plazas indicadas.

Asimismo, adjudicar a la personas citadas, con caracter definitivo, los puestos de
trabajo que igualmente se relacionan, vacantes en la relacién de puestos de trabajo de
la Diputacidn Provincial de Cadiz:

- ANTONIQ BARRIGA JIMENEZ. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.001),
adscrito al Area de Transicidn Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicidn
Ecoldgica, Servicio de Medio Ambiente, Servicio de Educacion Ambiental.

- JUAN JOSE, FERNANDEZ ANDRADES. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.003),
adscrito al Area de Transicidn Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicidn
Ecoldgica, Servicio de Desarrollo Rural, Ganaderia, Agroalimentacion y Jardineria.

- CARMELQ HUMANES MORALES. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.004),
adscrito al Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicidn
Ecoldgica, Servicio de Desarrollo Rural, Ganaderia, Agroalimentacion y Jardineria.

- JUAN JQSE LEYVA MANCERA. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.006),
adscrito al Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicidn
Ecoldgica, Servicio de Medio Ambiente, Servicio de Educacion Ambiental.

- JOSE MARCHENA TARDIiO. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.007), adscrito
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al Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicion Ecoldgica,
Servicio de Medio Ambiente, Servicio de Educaciéon Ambiental.

- CRISTOBAL SABORIDO RIVERA. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.005),
adscrito al Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicidon
Ecoldgica, Servicio de Desarrollo Rural, Ganaderia, Agroalimentacion y Jardineria.

- FRANCISCQ SABORIDO SABORIDO. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.008),
adscrito al Area de Transicidn Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicidn
Ecoldgica, Servicio de Desarrollo Rural, Ganaderia, Agroalimentaciéon y Jardineria.

- JUAN CARLOS CAMARA PINO. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.002),
adscrito al Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicidon
Ecoldgica, Servicio de Desarrollo Rural, Ganaderia, Agroalimentaciéon y Jardineria,
Departamento de Ganaderia, C.E.A.G. El Bosque (Finca el Imperio).

- PEDRO HITA PUERTO. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.009), adscrito al
Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicion Ecoldgica, Servicio
de Desarrollo Rural, Ganaderia, Agroalimentacién y Jardineria.

- F!ERMfN GOMEZ MEDINILLA. AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A (F-14064.010), adscrito
al Area de Transicién Ecolégica y Desarrollo a la Ciudadania, Transicion Ecoldgica,
Servicio de Desarrollo Rural, Ganaderia, Agroalimentacién y Jardineria.

SEGUNDO: La formalizacidon de los contratos de las personas designadas surtirdn sus
efectos oportunos a partir del dia 1 de enero de 2024, de conformidad con lo
establecido en el articulo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

TERCERO: Proceder a la publicacidon del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacion Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa, podra
interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo drgano que dicté el
acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

El Vicepresidente Tercero
Diputado Delegado del Area de Funcién Publica y Recursos Humanos
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